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Charte Ethique

Préambule

La présente Charte éthique engage chaque membre, bénévole, intervenant et responsable de CACMLA4.
Elle exprime les valeurs fondatrices de 'association et guide 'ensemble des comportements, décisions
et actions menées dans le cadre de ses activités éducatives, culturelles, sociales et civiques.

Elle doit étre lue, comprise et acceptée par tout adhérent.

1. Respect des Lois et des Principes de la République
L’ACML4 agit dans le strict respectde :
o la Constitution francaise,
e laloidu1erjuillet 1901,
o lesreglesrelatives a la laicité,
e les lois sur la protection des mineurs,
o les lois contre les discriminations et les discours de haine,
e le Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD).
Nul ne peut utiliser 'association d’une maniére contraire a ces principes.

2. Dignité, Respect et Bienveillance
Chaque membre s’engage a :
¢ adopter un comportement digne et exemplaire,
e respectertoute personne sans distinction,
o utiliser un langage courtois et éviter toute forme d’agressivité verbale ou physique,
e cultiver la patience, la modestie, la solidarité et la générosité.

3. Non-discrimination
LACML4 condamne toutes formes de discrimination fondées sur :
o lorigine,
e lanationalité,
o le sexe et l'orientation sexuelle,
o lapparence physique,
e lesopinions,
e le handicap,
e lappartenance religieuse ou non-religieuse.
Toute attitude discriminatoire peut entrainer une exclusion.

4. Neutralité politique et non-instrumentalisation
L’association est strictement indépendante de tout parti politique, mouvement idéologique ou Etat
étranger.
ILestinterdit :

e d’utiliser 'association pour faire campagne,

o de diffuser des messages partisans,

e d’exercer une pression religieuse ou idéologique sur autrui.
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5. Intégrité, transparence et honnéteté
Les membres s’engagent a:
e agir avec sincérité et honnéteté,
e éviter tout conflit d’intéréts,
e préserver les biens de l’'association,
e signaler tout comportement contraire a Uéthique.
Aucun membre ne peut tirer un avantage personnel de sa participation a 'association.

6. Protection des mineurs
La sécurité et le bien-&tre des enfants sont prioritaires.
Ainsi, TACML4 impose :
e uncomportementirréprochable des adultes,
e unevigilance constante,
o lerespectdes procédures d’encadrement,
o linterdiction formelle de toute violence physique ou psychologique,
e un controle d’honorabilité conforme aux lois en vigueur.

7. Non-violence et paix sociale
Laviolence, sous quelque forme que ce soit, n’a pas sa place dans l’association.
Les membres s’engagent a:

e prévenir les conflits,

o favoriser le dialogue,

e condamner toute forme de radicalité ou d’appel a la haine.

8. Esprit d’ouverture et dialogue inter-associatif
LACML4 encourage :
e lacoopération avec d’autres associations et institutions,
e le dialogue constructif,
e lacompréhension mutuelle,
e les projets favorisant la cohésion sociale et le vivre-ensemble.

9. Responsabilité dans Uenseignement et la transmission
Les intervenants doivent :
e transmettre des savoirs fiables,
e enseigner une compréhension saine, apaisée et respectueuse de Uislam,
e @viter tout exces, interprétation dangereuse ou prosélytisme agressif,
e respecter les programmes et orientations définies par le CA.

>\
\1o
X Acnl-
\ e
Qur fubure is in cur hands!

© 14 aveil 2013



ACML4 - Académie Collégiale Musulmane de Lyon 4
Charte Ethique

10. Respect des locaux et du matériel
Chague membre s’engage a:
e préserver les lieux,
e maintenir Uordre, la propreté et la sécurité,
o utiliser les équipements avec soin,
e ne pas dégrader volontairement ou par négligence le matériel.

11. Confidentialité et protection des données
Les informations internes ou personnelles ne doivent jamais étre divulguées a des tiers non autorisés.
Chague membre s’engage a respecter :

o laconfidentialité,

e le secret des informations sensibles,

e lesregles du RGPD.

12. Usage responsable des outils numériques
Toute publication liée a TACML4 doit refléter ses valeurs.
Sont interdits :
e propos injurieux ou diffamatoires,
e partage d’informations internes sans autorisation,
e utilisation du logo sans accord du Bureau.

13. Engagement citoyen
Les membres s’engagenta:
e respecter les lois,
e encourager la participation citoyenne,
e contribuer a la paix sociale,
o sensibiliser a limportance de ’éducation, du travail, de la justice et de la solidarité.

14. Attestations et responsabilités

Les attestations délivrées par TACML4 :
 doivent rester strictement encadrées,
e ne peuvent étre utilisées a des fins frauduleuses ou de pression sociale,
e nécessitent une identité vérifiée et une demande légitime.

15. Prévention des propos extrémes ou radicaux
Toute expression ou attitude conduisant a:

’extrémisme,
e l'embrigadement,

le rejet de Uautre,

le complotisme, )
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e laviolence physique ou intellectuelle,
est strictement interdite.

16. Comportement dans U’espace public

Les membres représentant 'lassociation doivent adopter un comportement exemplaire, respectueux et
en cohérence avec les valeurs de CTACMLA4.

L’association peut sanctionner toute action portant atteinte a sa réputation.

17. Engagement du membre
En rejoignant TACML4, chaque membre déclare :
e avoir compris cette Charte,
e larespecter pleinement,
e agir pour la dignité, la paix, la solidarité et le développement harmonieux de l’association.
Signature du membre :
«Lu et approuvé »
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